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ทุกบทความไดรับพิจารณาจากคณะกรรมการกลั่นกรองบทความ (Peer Review) อยางละ 3 ทาน 
กอนลงตีพิมพในวารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา 

 

ประเภทของการประเมินวารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา มีรูปแบบ
การประเมิน โดยท่ีผูวิจัยจะไมทราบถึงขอมูลคณะกรรมการกลั่นกรองบทความ (Peer Review) แต
คณะกรรมการกลั่นกรองบทความ (Peer Review) จะสามารถเขาถึงขอมูลผูวิจัยได (Single Blinded)  
 บทความหรือขอคิดเห็นใด ๆ ในวารสารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยา เปน
วรรณกรรมของผูเขียนโดยเฉพาะ  บัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏบานสมเด็จเจาพระยาและกอง
บรรณาธิการไมจําเปนตองเห็นดวย 
 กองบรรณาธิการไมสงวนสิทธิ์ในการคัดลอกบทความเพ่ือการศึกษาแตใหอางอิงแหลงท่ีมาใหครบถวน
สมบูรณ 
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บทบรรณาธกิาร 

วารสารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา นําเสนอผลงานการศึกษาคนควาจะ

นําไปสูการสรางสรรคสังคมและพัฒนาประเทศชาติดวยการใชองคความรูจากการศึกษาวิจัยเปนฐานในฉบับนี้

ไดนําเสนอบทความท่ีนาสนใจท้ังสังคม เศรษฐกิจ การศึกษา ไดผานการตรวจสอบ การประเมินจาก

ผูทรงคุณวุฒิท่ีเชี่ยวชาญเฉพาะศาสตรสาขา ซ่ึงถือเปนมาตรฐาน ทางวิชาการท่ีทางกองบรรณาธิการให

ความสําคัญเปนอยางมาก แมวาปจจุบันวารสารบัณฑิตศึกษา มรภ.บานสมเด็จเจาพระยา จะไดรับการยอมรับ 

โดยมีนักวิชาการและนักวิจัย สงผลงานเพ่ือขอรับการเผยแพรเปนจํานวนมาก แตกองบรรณาธิการ ยังคงมุงม่ัน

ท่ีจะพัฒนาคุณภาพของวารสารบัณฑิตศึกษา มรภ.บานสมเด็จเจาพระยา ใหมีระดับท่ีสูงยิ่งข้ึน โดยขณะนี้กอง

บรรณาธิการกําลังดําเนินการขอนําวารสารบัณฑิตศึกษา มรภ.บานสมเด็จเจาพระยาเขาสูฐาน TCI และอนาคต

ตั้งใจท่ีจะพัฒนาไปสูฐานนานาชาติ อันจะนํามาซ่ึงประโยชนสําคัญคือการไดมีโอกาสเผยแพร บทความตาง ๆ 

ใหกวางขวางมากข้ึน ซ่ึงหากนักวิชาการทานใดท่ีมีความประสงคท่ีจะเผยแพรผลงาน วารสารบัณฑิตศึกษา 

มรภ.บานสมเด็จเจาพระยา ก็มีความพรอมและ ยินดีเปนอยางยิ่ง ซ่ึงวารสารประกอบดวยนักวิจัยและ

นักวิชาการดังตอไปนี ้

วารสารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎบานสมเด็จเจาพระยา ปท่ี 7 ฉบับท่ี 1 มกราคม-มิถุนายน 

2565 กองบรรณาธิการไดรับการตีพิมพเผยแพรบทความวิจัยและบทความวิชาการของนักวิจัยรวมท้ังหมด 8 เรื่อง

ดังตอไปนี ้

Thongchai Jitmitsumphan, Piyanart Chatiketu and Kittithach Mongkolsiwa ไ ด
นํ า เ สนอบทคว ามวิ จั ย  Multidisciplinary Inter-Organizational Collaboration of Network:  
A Qualitative Study มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ Health problems of people in communities become 
more complicated, partly due to social changes. Addressing these problems necessitates the 
collaboration between local organizations.  The Sweet Enough network in the district level 
operates and takes advantage of the collaboration of health, public, and private sectors to 
promote health of children and people in the districts.  Consequently, this study aims to 
understand the collaboration of local networks that showed the best practices.  This study 
adopts qualitative research method by applying semi- structure interview.  Purposive sample 
and snowball sampling approach to recruit the participants.  The data was collected from 19 
participants from Bung Khla, Mae Chai, Lum Plai mat and Ao luek Sweet Enough networks. 
The results revealed that the factors including people’ s characteristics, flexibility of the 
organization, and public participation play an essential role in the success of the Sweet Enough 
network operation in the district level. 

Pakdee Sittiritkawin, Kittipon Rattanapong, Kajorn Utjimajiratthikarn, and 
Chonlathit Pitipoomsuksan ไดนําเสนอบทความวิจัย Drying Kinetics Under Different Drying 
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Methods and Quality of Slices Pumpkin มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ The purpose of this study was 
to make a comparison drying between low-pressure superheated (LPSS), and vacuum and hot 
air drying methods for pumpkin slices. The experiments were conducted to examine the drying 
kinetics and quality of dried products viz. color, shrinkage, rehydration, microstructure, texture 
(hardness and crispness)  and the specific energy consumption (SEC)  of the process.  Results 
showed hot air drying would spend least drying time but it have high shrinkage and lowest 
rehydration when comparing with other method of drying. In aspect of hardness and crispness, 
LPSS drying would have lower hardness and higher crispness. 

วิภาดา มวงนา ไดนําเสนอบทความวิจัย การดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของ
โรงเรียนวัดสุทธาราม มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการดําเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษาของโรงเรียนวัดสุทธาราม สํานักงานเขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร ใน 6 ดาน 
ประกอบดวย 1) ดานการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา         2) ดานการจัดทําแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาของสถานศึกษา 3) ดานการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 4) ดาน
การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 5) ดานการติดตามผลการดําเนินการเพ่ือ
พัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 6) ดานการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก ครูโรงเรียนวัดสุทธาราม จํานวน 39 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย
เปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย 
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา การดําเนินงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาของโรงเรียน
วัดสุทธาราม โดยรวมท้ัง 6 ดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ ดานการจัดทํารายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา สวนดานการจัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา มีคาเฉลี่ย
ต่ําสุด  

นภาลัย ขันแกว ไดนําเสนอบทความวิจัย การดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของผูบริหาร
สถานศึกษา โรงเรียนราชประชาสมาสัย ฝายมัธยมรัชดาภิเษก ในพระบรมราชูปถัมภ มีเนื้อหาโดยสรุปดังนี้ 
การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนราชประชาสมาสัย ฝายมัธยม รัชดาภิเษก ในพระบรมราชูปถัมภ ใน 5 ดาน ประกอบดวย 1) ดานการ
รูจักนักเรียนเปนรายบุคคล 2) ดานการคัดกรองนักเรียน 3) ดานการปองกันและแกไขปญหา 4) ดานการ
สงเสริมและพัฒนานักเรียน และ 5) ดานการสงตอนักเรียน ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก ครูโรงเรียนราช
ประชาสมาสัย ฝายมัธยม รัชดาภิเษก ในพระบรมราชูปถัมภ จํานวน 149 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปน
แบบสอบถามมาตรประมาณคา 5 ระดับ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา การดําเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนของผูบริหารสถานศึกษา 
โรงเรียนราชประชาสมาสัย ฝายมัธยม รัชดาภิเษก ในพระบรมราชูปถัมภ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 6 พบวา โดยรวมท้ัง 5 ดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานการสงเสริม
และพัฒนานักเรียน มีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ ดานการปองกันและแกไขปญหา สวนดานการสงตอนักเรียน 
มีคาเฉลี่ยต่ําสุด 
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นิสารัตน จันทร ไดนําเสนอบทความวิจัย การนิเทศภายในสถานศึกษาโรงเรียนวัดบางปะกอก
เนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการนิเทศภายในสถานศึกษาตามความคิดเห็นของ ครู
โรงเรียนวัดบางปะกอก สํานักงานเขตราษฎรบูรณะ กรุงเทพมหานครใน 5 ดาน ประกอบดวย 1) ดานการให
ความชวยเหลือแกครูโดยตรง 2) ดานการพัฒนาทางวิชาชีพ 3) ดานการพัฒนาทักษะการทํางานกลุม 4) ดาน
การพัฒนาหลักสูตร 5) ดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียน ประชากรท่ีใชในการวิจัยไดแก ครูโรงเรียนวัด
บางปะกอก จํานวน 114 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามการนิเทศภายในสถานศึกษาตามความ
คิดเห็นของครูโรงเรียนวัดบางปะกอก แบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คา
รอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา การนิเทศภายในสถานศึกษาตามความคิดเห็น
ของครู โรงเรียนวัดบางปะกอก โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานการพัฒนาทาง
วิชาชีพมีคาเฉลี่ยสูงท่ีสุด รองลงมาคือดานการพัฒนาหลักสูตร สวนดานการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนมี
คาเฉลี่ยต่ําท่ีสุด  

เอกสิทธิ์ อรุณธนปกรณ ไดนําเสนอบทความวิจัย การบริหารกิจการนักเรียนของโรงเรียนวัด
นวลนรดิศ เนื้อหาโดยสรุปดังนี้การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการบริหารกิจการนักเรียนของโรงเรียน
วัดนวลนรดิศสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต1 ใน 4 ดาน ประกอบดวย 1) ดานสวัสดิการ 
2) ดานการควบคุม 3) ดานกิจกรรมรวมหลักสูตร 4) ดานการสอน ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก ครูโรงเรียน
วัดนวลนรดิศ จํานวน 130 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปนแบบสอบถามมาตรประมาณคา 5 ระดับ สถิติท่ีใช
ในการวิเคราะหขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการวิจัยพบวา โดยรวมท้ัง 4 
ดาน อยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานการควบคุม และดานการสอน มีคาเฉลี่ยสูงสุด 
รองลงมา คือ ดานกิจกรรมรวมหลักสูตร สวนดานสวัสดิการ มีคาเฉลี่ยต่ําสุดภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงของ
ผูบริหารสถานศึกษา 

สืบพงค แกวพริ้ง ไดนําเสนอบทความวิจัย ภาวะผูนําการเปล่ียนแปลงของผูบริหารสถานศึกษา
โรงเรียนวัดพรหมสุวรรณสามัคคี เนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาภาวะผูนําการ
เปลี่ยนแปลงของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนวัดพรหมสุวรรณสามัคคี สังกัดกรุงเทพมหานคร ใน 4 ดาน 
ไดแก 1) ดานการมีอิทธิพลอยางมีอุดมการณหรือการสรางบารมี 2) ดานการสรางแรงบันดาลใจ 3) ดานการ
กระตุนดวยการใชปญญา และ 4) ดานการคํานึงถึงความเปนปจเจกบุคคล ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก  
ครูโรงเรียนวัดพรหมสุวรรณสามัคคี ปการศึกษา 2562 จํานวน 32 คน เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยเปน
แบบสอบถาม แบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย 
และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย พบวา ภาวะผูนําการเปลี่ยนแปลงของผูบริหารสถานศึกษาโรงเรียนวัด
พรหมสุวรรณสามัคคี โดยภาพรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานการมีอิทธิพลอยางมี
อุดมการณหรือการสรางบารมี มีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ ดานการกระตุนดวยการใชปญญา สวนดานการ
สรางแรงบันดาลใจ มีคาเฉลี่ยต่ําสุด 

สรัลพร บัวระภา ไดนําเสนอบทความวิจัย ขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานของครูโรงเรียนวัด
ใหญ เนื้อหาโดยสรุปดังนี้ การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานของครู
โรงเรียน วัดใหญ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 1 ใน 6 ดาน ไดแก  
1) ดานความสัมพันธกับผูบังคับบัญชา 2) ดานความม่ันคงและโอกาส 3) ดานความสัมพันธกับเพ่ือนรวมงาน 
4) ดานรายไดและสวัสดิการ 5) ดานสภาพแวดลอมในการปฏิบัติงาน 6) ดานสุขภาพของผูปฏิบัติงาน 
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ประชากรท่ีใชในการวิจัย ไดแก ครูผูสอนโรงเรียนวัดใหญ ปการศึกษา 2562 จํานวน 30 คน เครื่องมือท่ีใชใน
การวิจัยเปนแบบสอบถามมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ และแบบตรวจสอบรายการ สถิติท่ีใชในการ
วิเคราะหขอมูลไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัย พบวา ขวัญและกําลังใจใน
การปฏิบัติงานของครูโรงเรียนวัดใหญรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานความสัมพันธ
กับผูบังคับบัญชา มีคาเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ ดานความม่ันคงและโอกาส สวนดานสภาพการปฏิบัติงานมี
คาเฉลี่ยต่ําสุด 
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Publication Ethic 
 
บทบาทและหนาท่ีของผูนิพนธ (Duties of Authors) 
ผูนิพนธตองดําเนินการดังตอไปนี้ 
 1. รับรองวาผลงานท่ีสงมานั้นเปนผลงานใหมและไมเคยตีพิมพท่ีใดมากอน 
 2. รายงานขอเท็จจริงท่ีเกิดข้ึนจากการทําวิจัย ไมบิดเบือนขอมูล หรือใหขอมูลท่ีเปนเท็จ 

3. อางอิงผลงานของผูอ่ืน หากมีการนําผลงานเหลานั้นมาใชในผลงานตัวเอง รวมท้ังจัดทํารายการ
อางอิงทายบทความ 

 4. เขียนบทความวิจัยใหถูกตองตามรูปแบบท่ีกําหนดไวใน “คําแนะนําผูเขียน” 
 5. ชื่อท่ีปรากฏในบทความทุกคน ตองเปนผูท่ีมีสวนรวมในการดําเนินการวิจัยจริง 
  6. ระบุแหลงทุนท่ีสนับสนุนในการทําวิจัยนี้ 
 7. ระบุผลประโยชนทับซอน (หากมี) 
 
บทบาทและหนาท่ีของบรรณาธิการวารสาร (Duties of Editors) 
บรรณาธิการตองดําเนินการดังตอไปนี้ 
 1. มีหนาท่ีพิจารณาคุณภาพของบทความ เพ่ือตีพิมพเผยแพรในวารสารท่ีตนรับผิดชอบ 

2. ไมเปดเผยขอมูลของผูนิพนธ และ ผูประเมินบทความ แกบุคคลอ่ืนๆ ท่ีไมเก่ียวของ ในชวง
ระยะเวลาของการประเมินบทความ 

3. ตัดสินใจคัดเลือกบทความมาตีพิมพหลังจากผานกระบวนการประเมินบทความแลว โดยพิจารณา 
จากความสําคัญ ความใหม ความชัดเจน และความสอดคลองของเนื้อหากับนโยบายของวารสาร
เปนสําคัญ 

 4. ไมตีพิมพบทความท่ีเคยตีพิมพท่ีอ่ืนมาแลว 
5. ไมปฏิเสธ การตีพิมพบทความเพราะความสงสัยหรือไมแนใจ ผูนิพนธตองหาหลักฐานมาพิสูจนขอ

สงสัยนั้น ๆ กอน 
 6. ไมมีผลประโยชนทับซอนกับผูนิพนธ ผูประเมิน และคณะผูบริหาร 

7. มีการตรวจสอบบทความในดาน การคัดลอกผลงานผู อ่ืน (Plagiarism) อยางจริงจัง โดยใช
โปรแกรมท่ีเชื่อถือได เพ่ือใหแนใจวาบทความท่ีลงตีพิมพในวารสาร ไมมีการคัดลอกผลงานของ
ผูอ่ืน 

8. หากตรวจพบ การคัดลอกผลงานของผูอ่ืน ในกระบวนการประเมินบทความ บรรณาธิการตองหยุด
กระบวนการประเมิน และติดตอผูนิพนธหลักทันทีเพ่ือขอคําชี้แจง เพ่ือประกอบการ “ตอบรับ” 
หรือ “ปฏิเสธ” การตีพิมพบทความนั้นๆ 

 
 
บทบาทและหนาท่ีของคณะกรรมการกล่ันกรองบทความ (Duties of Reviewers) 
ผูประเมินบทความตองดําเนินการดังตอไปนี้ 

1. รักษาความลับและไมเปดเผยขอมูลบางสวนหรือทุกสวนของบทความท่ีสงมา เพ่ือพิจารณาแก 
บุคคลอ่ืน ๆ ท่ีไมเก่ียวของ ในชวงระยะเวลาของการประเมินบทความ (Confidentiality) 
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2. หลังจากไดรับบทความจากบรรณาธิการวารสาร และผูประเมินบทความ ตระหนักวา ตัวเองอาจมี 
ผลประโยชนทับซอนกับผูนิพนธ เชน เปนผูรวมโครงการ หรือรูจักผูนิพนธเปนการสวนตัว หรือ 
เหตุผลอ่ืน ๆ ท่ีทําใหไมสามารถใหขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอยางอิสระไดผูประเมินบทความควร
แจงใหบรรณาธกิารวารสารทราบและปฏิเสธการประเมินบทความนั้นๆ 

3. ประเมินบทความในสาขาวิชาท่ีตนมีความเชี่ยวชาญ โดยพิจารณาความสําคัญของเนื้อหาใน
บทความท่ีจะมีตอสาขาวิชานั้น ๆ คุณภาพของการวิเคราะห และ ความเขมขนของผลงานไมควร
ใชความคิดเห็นสวนตัวโดยท่ีไมมีขอมูลรองรับมาเปนเกณฑในการตัดสินบทความวิจัย 

4. ระบุผลงานวิจัยท่ีสําคัญ ๆ และสอดคลองกับบทความท่ีกําลังประเมิน แตผูนิพนธไมไดอางถึง เขา
ไปในการประเมินบทความดวย นอกจากนี้ หากมีสวนใดของบทความ ท่ีมีความเหมือน หรือ 
ซํ้าซอนกับผลงานชิ้นอ่ืน ๆ ผูประเมินบทความแจงใหบรรณาธิการทราบดวย 
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